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REGULAMIN STOWARZYSZENIA

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Stowarzyszenie nosi nazwe Rzeszowska Akademia Gier Logicznych ,TALENT” Rzeszéw,
w dalszej czesci zwany jako Klub. Uzywaé bedzie skréconej nazwy ,,RAGLOT” Rzeszéw.

Terenem dziatania Klubu jest miasto Rzeszéw z uwzglednieniem potrzeb catego wojewddztwa
podkarpackiego.

Siedzibg Klubu jest miasto Rzeszow.

Klub zostat zorganizowany na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku o stowarzyszeniach
oraz Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie.

Klub ma prawo do uzywania pieczeci, flagi, odznak, godta lub innego znaku graficznego, ktére
podlegajg ochronie prawnej stosownie do obowigzujgcych przepiséw.

Klub zostat ustanowiony na czas nieokreslony.

Klub ma prawo tworzenia két, sekcji oraz inne podmioty stuzace realizacji celéw oraz prawidtowosci
funkcjonowania Klubu.

Dziatalno$é Klubu opiera sie na dziatalnosci spotecznej cztonkéw Klubu i jego sympatykdw.

Klub moze skupiaé wokét siebie firmy orazinstytucje jak i osoby fizyczne wyrazajgce wole wspierania
statutowej dziatalnosci Klubu.

Klub moze by¢ cztonkiem regionalnych, krajowych oraz miedzynarodowych organizacji o tym
samym lub podobnym profilu dziatania na zasadach petnej autonomii.

ROZDZIAL I
CELE DZIALALNOSCI

A. CELEM KLUBU JEST:

Krzewienie kultury fizycznej i umystowej wérdd dzieci, mtodziezy, dorostych i senioréw oraz oséb
niepetnosprawnych.

Wychowywanie poprzez kulture fizyczng na rzecz poprawy postaw, kultury zycia, dziatania
umystowego, rozwijania osobowosci dzieci i mtodziezy jako elementu kondycji fizycznej i umystowe;.
Aktywizacja i integracja w $srodowiskach dzieci, mtodziezy, dorostych i senioréw.

Inicjowanie i podejmowanie zadan na rzecz kultury umystowej i fizyczne;j.

Szerzenie kultury fizycznej i umystowej w kontekscie zdrowego zycia.

Rozwijanie i wspieranie réznych form zycia sportowego a w szczegdlnosci sportéw umystowych.
Ksztattowanie charakteréow i osobowosci majgce wptyw na dzieci i mtodziez dla $rodowiska
starszego z wptywem na poprawe negatywnych skutkéw choréb cywilizacyjnych.

Organizowanie wypoczynku i imprez integracyjnych.

Upowszechnianie sportu jako formy rekreac;ji.

. Przegotowywanie i doskonalenie kadry dla potrzeb krzewienia kultury fizycznej w szczegdlnosci

brydza sportowego oraz innych sportéw umystowych.

B. KLUB REALIZUJE SWOJE CELE POPRZEZ:

Wspodtdziatanie z organami samorzadu terytorialnego i organéw wtadz panstwowych w celu
zapewnienia cztonkom Klubu odpowiednich warunkéw dla uprawiania sportu.

Uczestniczenie w rozgrywkach i zawodach sportowych.
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Organizowanie zawoddw, imprez sportowych i rekreacyjnych.

Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowe;.

Sprawowanie opieki wychowawczej i szkoleniowej cztonkéw Klubu.

Organizowanie kursow, szkolen, spotkan i pogadanek.

Organizowanie wypoczynku dla dzieci, mtodziezy i zainteresowanych dorostych.

Dziatalno$¢ Klubu prowadzona jest w sferze zadan publicznych jako nieodptatna. Wszelkie pozytki
beda przeznaczone do realizacji zadan statutowych.

Dla osiggniecia swych celéw Klub moze wspieraé dziatalno$é innych podmiotéw przy wspdlnym
dziataniu

ROZDZIAL 1
PRAWA | OBOWIAZKI CZLONKOW STOWARZYSZENIA

A. PODZIAL CZLONKOW STOWARZYSZENIA
Cztonkowie dzielg sie na:

e Cztonkdéw ZWYCZAJINYCH

e Cztonkdéw WSPIERAJACYCH

e Cztonkéw HONOROWYCH
Cztonkami Klubu moga by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne z zastrzezeniem, ze osoba prawna
moze by¢ tylko cztonkiem wspierajgcym lub honorowym.
Cztonkami zwyczajnymi Klubu mogag by¢ osoby petnoletnie, ktére ztozg pisemng deklaracje
i zostang przyjete przez Zarzad Klubu oraz zobowigza sie do uiszczenia sktadek cztonkowskich na
zasadach okreslonych w uchwale Zarzadu.
Prawo wyborcze do statutowych organdéw Klubu oraz prawo do gtosowania przystuguje tylko
petnoletnim cztonkom zwyczajnym Klubu,
Cztonkami wspierajgcymi moga byé osoby fizyczne i osoby prawne, ktére popierajg cele Klubu,
zostang przyjete przez Zarzad oraz zadeklarujg pomoc materialng, finansowa lub inng na rzecz Klubu.
Cztonkdéw zwyczajnych lub wspierajgcych przyjmuje sie do Klubu w drodze uchwaty Zarzadu Klubu,
podjetej] na podstawie pisemnej deklaracji co zobowigzuje do spetnienia deklarowanych
zobowigzan.
Cztonkiem honorowym Klubu moze zostaé kazda osoba fizyczna jak i prawna, szczegdlnie zastuzona,
zainteresowana dziatalnoscig Klubu, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc. Cztonkowie
honorowi sg zwolnieni ze $wiadczen statutowych na rzecz Klubu. Nadanie godnosci cztonka
honorowego nastepuje na podstawie decyzji Walnego Zebrania Cztonkéw Klubu, podjetej na
pisemny wniosek Zarzadu Klubu.

B. PRAWA CZLONKOW ZWYCZAJNYCH

Uczestniczg w Walnych Zebraniach Cztonkéw Klubu z biernym i czynnym prawem wyborczym.
Zgtaszanie propozycji i wnioskdéw co do dziatalnosci Klubu.

Uczestniczenia we wszystkich imprezach oraz zawodach sportowych organizowanych przez Klub.
Korzystanie z wszelkich urzadzen posiadanych przez Klub.

Korzystanie z innych uprawnien okreslonych przez Zarzad Klubu.

C. PRAWA CZEONKOW WSPIERAJACYCH

Uczestniczenie bezposrednio lub przez swoich delegatéw w Walnych Zebraniach cztonkéw Klubu
w charakterze gtosu doradczego.

Zgtaszanie wnioskéw i propozycji w dziatalnosci Klubu.

Korzystanie z innych, okreslonych przez Zarzad, uprawnien.
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D. PRAWA CZLONKOW HONOROWYCH
Cztonkowie honorowi majg wszelkie prawa cztonka zwyczajnego z wyjatkiem biernego i czynnego
prawa wyborczego.

E. OBOWIAZKIWSZYSTKICH CZLONKOW KLUBU

Troszczenie sie o dobro i rozwdj Klubu.

Godne reprezentowanie Klubu.

Dbanie o uzytkowany sprzet i udostepnione urzadzenia.

Branie czynnego udziatu w dziatalnosci Klubu.

Przestrzegac postanowien Statutu i uchwat wtadz Klubu

Cztonkowie zobowigzani sg do uiszczenia sktadek cztonkowskich obowigzujgcych w danym roku
dziatania, na zasadach okreslonych uchwatami Zarzadu.

Cztonkostwo w Klubie ustaje w przypadku:

a) dobrowolnej rezygnacji cztonka zgtoszonej na pismie Zarzadowi Klubu,

b) nieptacenia sktadki cztonkowskiej przez okres co najmniej 3 m-cy,

c) skreslenia z listy cztonkdw,

d) rozwigzania Klubu.

Pozbawienie cztonkostwa przez skreslenie z listy cztonkéw Klubu moze nastagpic¢ rowniez uchwata
Zarzadu Klubu, kiedy:

a) nie spetnia wymagan statutowych,

b) w sposdb zawiniony narusza obowigzki statutowe lub uchwate Zarzadu,

c) dziata na szkode Klubu,

d) bez uzasadnionych powodéw nie bierze udziatu w statutowe] dziatalnosci Klubu przez okres co
najmniej 6 m-cy.

Uchwate o skresleniu z listy cztonkéw Klubu podejmuje Zarzad Klubu. Od uchwaty cztonek moze sie
odwotaé do Walnego Zebrania w terminie 30 dni od dnia jej doreczenia.

Rozdziat IV
WEADZE KLUBU

A. POSTANOWIENIA OGOLNE

Wtadzami Klubu sa: a) Walne Zebranie Cztonkéw Klubu, b) Zarzad Klubu

Cztonkowie wtadz Klubu wybierani sg na czteroletnig kadencje w sktadzie 3-5 oséb. Funkcje cztonka
witadz Klubu mozna petnié przez kolejne kadencje.

W razie, gdy sktad organéw Klubu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupetnienia ich
sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuje Zarzad.

Zarzad jest wybierany przez cztonkéw Walnego Zebrania w gtosowaniu tajnym lub jawnym, jezeli
Walne Zebranie tak zdecyduje.

Uchwaty wszystkich wtadz Klubu zapadaja zwyktg wiekszoscig gtoséw w sposdb jawny.

W przypadku, gdy liczba cztonkéw przekroczy 100 oséb, Walne Zebranie cztonkéw zostaje
zastgpione przez Walne Zebranie Delegatéw, wybieranych w proporcji 1 delegat na 10 cztonkdw.
Regulamin w sprawie wyboru delegatéw uchwala Zarzad Klubu.

B. WALNE ZEBRANIE CZLONKOW KLUBU

Walne Zebranie cztonkéw Klubu jest najwyzszg wtadza Klubu.

Obradami Walnego Zebrania cztonkéw kieruje Prezes Zarzadu lub wskazana przez niego osoba.
W Walnym Zebraniu cztonkdw biorg udziat cztonkowie zwyczajni z gtosem stanowigcym, cztonkowie
wspierajacy i honorowi z gtosem doradczym.
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Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zebranie zwyczajne jest powotywane przez Zarzad raz w roku, nie pézniej jak do dnia 30 czerwca
kazdego roku.

Nadzwyczajne Walne Zebranie (NWZ) zwotywane jest przez Zarzad:

a) z wilasnejinicjatywy na podstawie uchwaty Zarzadu,

b) nawniosek 1/3 ogdlnej liczby cztonkdw.

Termin zwotania NWZ okresla sie na 30 dni od chwili ztozenia wniosku.

Powiadomienie o terminie zwotania Walnego Zebrania okresla sie na 14 dni przed planowanym
terminem, sposdb powiadomienia jest dowolny.

Proponowany porzadek Walnego Zebrania moze byé zmieniany lub rozszerzany.

C. KOMPETENCJE WALNEGO ZEBRANIA CZLONKOW KLUBU

Uchwalanie programéw sportowej, organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Klubu.
Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu; przyjecie sprawozdan jest réwnoznaczne
z udzieleniem absolutorium.

Wybér i odwotywanie cztonkdw Zarzadu.

Rozpatrywanie odwotan od uchwat i sprawozdan.

Okreslanie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz trybu jej uiszczania.
Podejmowanie uchwat o zmianie Regulaminu Klubu.

Podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizagji.

Nadanie godnosci honorowych cztonkéw Klubu.

Podejmowanie uchwat w zakresie rozwigzania Klubu i przeznaczenia jego majatku.

. Rozpatrywanie innych spraw zgtaszanych w toku Walnego Zebrania Klubu.
. Rozwigzanie Klubu oraz zmiana Statutu wymagajg uchwaty Walnego Zebrania cztonkdéw, podjetej

przez wigkszo$¢ 2/3 gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdéw
uprawnionych do gtosowania.

D. ZARZAD | JEGO KOMPETENCJE

Kierowanie dziatalnoscig Klubu i podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach Klubu nie
zastrzezonych do wytacznej kompetencji Walnego Zebrania cztonkdw.
Reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.
Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania cztonkéw Klubu.

Przyjmowanie, zawieszanie i wykluczanie cztonkéw Klubu.

Wymierzanie wyrdznien oraz kar regulaminowych.

Uchwalanie okresowych planéw dziatania oraz preliminarzy budzetowych.
Powotywanie oraz rozwigzywanie komisji problemowych.

Zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu zgodnie z przepisami prawa.
Sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Klubu oraz budzetu.

. Pozyskiwanie srodkéw finansowych na dziatalnosc.

. Zwotywanie Walnych Zebran cztonkéw Klubu.

. Uchwalanie regulaminéw wewnetrznych.

. Moze tworzy¢ biura, zatrudnia¢ pracownikdéw, angazowaé osoby na podstawie umowy

cywilnoprawnej stosownie do charakteru zawieranej umowy.

Ma prawo do powotywania petnomocnikéw do okreslonych zadan.

Mandat cztonka Zarzadu ulega utracie na skutek uptywu kadencji, rezygnacji lub odwotania.
Rezygnacje sktada sie pisemnie na rece Prezesa.

Dziatalno$¢ Zarzadu podlega kontroli cztonkowskiej na pisemny wniosek przez grupe co najmniej
3 cztonkdw.
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E. WYROZNIENIA | KARY

Za aktywny udziat w realizacji zadan Klubu przyznawane sg wyrdznienia i nagrody.

Zasady oraz tryb przyznawania wyrdznien, nagrdd i kar, okresla regulamin opracowany przez Zarzad
Klubu.

Od uchwaty Zarzadu w sprawie nagrdd i kar cztonkowi przystuguje prawo do odwotania sie do
Walnego Zebrania cztonkéw w terminie do 30 od daty zawiadomienia.

Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

F. MAJATEK | GOSPODARKA FINANSOWA KLUBU

Zrédtami powstania majatku Klubu sa:

a) sktadki cztonkowskie,

b) darowizny, zapisy i spadki,

) dotacje, subwencje, srodki publiczne i granty,

) $rodki pochodzace z ofiarnosci publicznej w tym zbidrek pienieznych,

) nawigzek przyznawanych przez wtasciwy organ

f) inne, zgodne z obowigzujgcym prawem, rodzaje wpltywdw.

Klub prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

W zakresie wynikajacym z dziatalnosci, Klub moze nabywaé prawa i zaciaggac zobowiazania.

Do wykonywania czynnosci prawnych w imieniu Klubu (sktadania oswiadczen woli w imieniu Klubu)
uprawniony jest Prezes Zarzadu lub 2 Cztonkéw Zarzadu dziatajgcych razem. W pozostatych
przypadkach wymaganym jest udzielenie petnomocnictwa od Zarzadu Klubu podpisanego
jednoczesnie przez Prezesa Zarzadu i jednego z Cztonkdw Zarzadu.

Do podejmowania zobowigzan finansowych w imieniu Klubu o wartosci nie przekraczajacej 1.000,-
PLN uprawniony jest Prezes Zarzadu lub kazdy z Cztonkéw Zarzadu. W pozostatych przypadkach do
podejmowania zobowigzan finansowych przekraczajgcych warto$é 1.000,- PLN uprawnionym moze
by¢ kazdy z Cztonkéw Zarzadu, dziatajgcy na mocy petnomocnictwa udzielonego od Zarzadu Klubu
i jednoczesnie podpisanego przez Prezesa Zarzadu oraz jednego z Cztonkdw Zarzadu.

Srodki pieniezne moga by¢ przechowywane na rachunkach bankowych lub gotéwce w kasie Klubu.
Catkowity dochdd osiggniety przez Klub moze zostaé przeznaczony wytacznie na cele
regulaminowe.

(el

)

Dziatalno$¢ finansowa musi by¢é prowadzone zgodnie z przepisami o rachunkowosci
z wyodrebnieniem przychoddw i kosztéw dla kazdej z form prowadzonej dziatalnosci.

G. ZMIANA REGULAMINU | STAN LIKWIDACJI KLUBU

Uchwalenia Regulaminu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwiagzaniu Klubu przez Walne
Zebranie cztonkéw Klubu, wymaga wiekszosci 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania.

Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Klubu, Walne Zebranie cztonkéw okreéla sposdb
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Klubu.

Jezeli uchwata nie stanowi inaczej /pkt 2 niniejszego akapitu/ to likwidatorem Klubu jest Prezes
Zarzadu Klubu.
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